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Bref rappel du contexte

Objectif : clarifier et rééquilibrer 
les droits et responsabilités de 
chacune des parties prenantes

XX% des établissements ont 
signé les CGU Portails HAL

Mi-2021

Envoi d’une 
première 
version des CGU 
Portails HAL aux 
établissements 
pour signature

Fin 2021 Mi-2022

Concertation avec 
les services 

juridiques des 
établissements

Mise à 
disposition de la 
nouvelle version 
des CGU Portails 
HAL

Fin 2022

 Pourquoi des CGU Portails ? 

 Encadrer le versement des contributions financières des établissements qui 
soutiennent la sécurisation et le développement de la plateforme HAL

 Définir les droits, devoirs et responsabilités réciproques
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Les CGU Portails HAL v. 2022 arrivent à leur terme fin 2024 

Les 3 axes de la révision : 

Axe 1 : la mise à jour (si nécessaire) de clauses existantes 

Axe 2 : l’ajout de modifications supplémentaires émanant des bénéficiaires si 
nécessaire

Axe 3 : l’ajout et la modification de clauses et notamment : 
Volet 1 : La mise en place d’une annexe spécifique à la RGPD
Volet 2 : La validation technique, documentaire et juridique des dépôts dans HAL 
(cadre général des CGU)

Une nouvelle concertation
Pourquoi ? Et sur porte-t-elle ?
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Calendrier et partenaires impliqués

Mi
2021

Première 
version des CGU 
Portails HAL

Fin 
2021

Mi-
2022

Concertation Diusion de 
la version 
2022 des 
CGU Portails 
HAL

Fin 
2022

Début
2024

Nouvelle 
Révision 
des CGU

CCSD
DR Rhône 
Auvergne du 
CNRS
DAJ et DPO du 
CNRS

Paris 1
Paris Dauphine
Université de Haute Alsace
ONERA 
IRSN
ENS de Paris
Lyon 3
Réseau des DPO

Acteurs

Concertation

Mi
2024
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Axe 1 : Mise à jour de clauses existantes

Se mere en conformité avec l’évolution de la législation en vigueurObjectif

En aente des retours de la DAJ du CNRSEvolutions
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Axe 2 : Ajout de clauses à la demande des bénéficiaires

Améliorer la lisibilité et la clarté du documentObjectif

- Réorganisation de la clause relative à la Force majeure

- Transfert des articles relatifs à la Capacité dans une clause spécifique

Evolutions
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1. Engagement des Tutelles et du CCSD en termes d’accompagnement et 
de formation des valideurs techniques (art. 7 et 12)

2. Engagement des valideurs techniques à suivre les formations, les 
recommandations et instructions du CCSD, et à participer aux actions de 
réseau (art. 8)

3. Engagement des Bénéficiaires à nommer un Valideur technique de 
référence et mise en place de la notion de “périmètre de la validation” 
défini de manière concertée entre le CCSD et le Bénéficiaire (art. 9)

4. Définition des droits et responsabilités des Valideurs techniques (art. 11 et 
annexe 2)

Axe 3.1 : Ajout de clauses : validation technique des dépôts dans HAL

Explicitation des missions  des valideurs techniques et clarification du 
cadre de cee activité

Objectifs

Ce qui 
change
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Révision engagée sous le patronage du DPO du CNRS

Collaboration avec deux établissements partenaires (Université de Paris Cité et 
EM de Grenoble) et le réseau des DPO 

Révision en cours : rédaction d’une première proposition d’annexe, en relecture 
côté CCSD et ensuite soumission pour concertation acteurs identifiés

Axe 3.2 : Clause RGPD

Encadrement plus précis du traitement des données à caractère personnelObjectif

Démarche et 
calendrier
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Bilan de l’animation 2024 
et perspectives

02
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4 nouveaux établissements en 2024

Nouvel établissement à venir en 2025
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L’Assemblée des partenaires de HAL

148
établissements

69
universités

48
écoles

31
institutions

Collège A Collège B

Panorama au 20 novembre 2024

140
représentant·es

7
Nouveaux et nouvelles
représentant·es

13
Changements de 
représentant·es

30% Scientifiques

70% Pro de l’IST

RÉPARTITION PAR TYPE D’ÉTABLISSEMENTS REPRÉSENTANT·ES

PROFILS DES REPRÉSENTANT·ES
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Objectifs : 
- Développer la réflexion collective en s’appuyant sur l’expertise des membres de l’Assemblée
- Partager des retours d'expérience pour accompagner le changement et susciter le passage à 

l’action

3 thèmes : 
- Politiques institutionnelles : comment décliner localement la politique nationale en faveur de la 

science ouverte ?
- Collaboration européenne : quelles opportunités pour la science ouverte ont oert les alliances 

Eutopia et Aurora ?
- Organisation de la prise en charge de la validation : pourquoi et comment mere en place 

localement une validation eicace des dépôts HAL pour garantir une mise en ligne rapide ?

18 juin, 17 septembre, 04 novembre

Université Jean-Monnet, BRGM, Cergy Université, Sorbonne 
Université, IRSN et Paris-Est Créteil

126 participant·e·s 

Poursuite des ateliers

Nouveauté : mise à 
disposition des replay
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Présentation des 
nouvelles élues

03
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Pour le collège A :

Amélie Church, Sorbonne Université
Claire Lebreton, Université Versailles-Saint-Quentin
Christine Ollendor, Arts et Métiers
Emmanuelle Paulet-Granguillot, Nantes Université

Pour le Collège B : 

Françoise Rousseau, CEA
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Quels thèmes aborder
en 2025 ?

04
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Quels thèmes pour 2025 ? 

A vous !

Thèmes identifiés : 

- Organisation de la prise en charge de la validation
- Codes sources et logiciels
- Former à la science ouverte et à l’ouverture des travaux de recherche

4498 9828

Pour vous connecter 
au Menti, flashez ce 
QR code

OU

Rendez-vous sur 
Mentimeter.com et connectez 
vous avec le code suivant :
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Suite de la journée

18h15 : Photo de groupe

18h30 : Tombola et cocktail



Merci !

Rendez-vous pour la photo de groupe et le cocktail


